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အေ$ကာငး်အရာ။ ။ တယလ်ေီနာက1မ3ဏီပိ1ငြ်မန်မာ8ိ1ငင်:ံ;ိလ1ပ်ငန်းများအား M1 Group သိ1 ့     

ေရာငး်ချသာွးြခငး်အား ပယဖ်ျကေ်ပးပါရန် ေနာ်ေဝအစိ1းရ8;င့ ် တယလ်ေီနာ က1မ3ဏီကိ1 

ေတာငး်ဆိ1ြခငး် 

 

သိN ့ / Mr Brekke 

 

ြမနမ်ာOိNငင်\ံPိ တယလ်ေီနာ၏ လNပ်ငနး်များကိN လကဘ်Oနွက်Nမfဏ ီM1 Group သိN ့  ေရာငး်ချသာွးသည့ ်

ေiကညာချကO်Pင့ပ်တသ်က၍် ြမနမ်ာOိNငင်တံစဝ်Pမ်းမP ကlO်Nပ်တိN ့ အရပ်ဘက ် လnအ့ဖဲွpအစညး်ေပါငး် 

(၄၆၄) ဖဲွpအေနြဖင့ ် များစာွ အမျကထ်ကွရ်ပါသည။် အဆိNပါေရာငး်ချခဲြ့ခငး်သည ် အiကမ်းဖက ်

ြမနမ်ာစစတ်ပ်၏လNပ်ရပ်များကိN ပိN၍ပင ် ရဲတငး်လာေစမညြ်ဖစx်ပီး ြမနမ်ာြ့ပညသ်n ဘဝများစာွ 

အတကွ ်အOyရာယပိ်N၍ zကးီမားလာေစသည။်  

 

ြမနမ်ာOိNငင်တံငွ ် တယလ်ေီနာ၏ လNပ်ငနး်များကိN  ၂၀၁၄ ခNOPစတ်ငွ ် စတငေ်ဆာငရွ်ကခ်ဲx့ပီး 

တိNငး်ြပည၏် ဆကသ်ယွေ်ရးကိN ြမ{င့တ်ငရ်နO်Pင့ ် တိNးတကO်ိNငေ်စရန ် အစ\Pိသည့ ် ကတမိျားြဖင့ ်

ဝငေ်ရာက ် လာခဲသ့ည။် ထိNOPစတ်ငွပ်င ် ေနာ်ေဝးဘNရငသ်ည ် ြမနမ်ာOိNငင်သံိN ့ ေတာ်ဝငခ်ရီးစ|ြဖင့ ်

လာေရာကခ်ဲx့ပီး တယလ်ေီနာကNမfဏ ီ ဝနထ်မ်းများOPင့ေ်တွpဆံNခဲသ့ည။် ရနက်Nနတ်က} သိNလတ်ငွ ်

မိန ့ခ်နွး်ေြပာခဲစ့|က ဘNရငz်ကးီ၏ မိန်ခ့နွး်တငွ ် “�ိNးေြဖာင့ေ်သာ မိတေ်ဆစွစစ်စမ်ျားြဖစသ်ည့ ်

အားေလျာ်စာွ ြမနမ်ာOိNငင်သံိN ့ အားေပးကnညေီရးကိN ကlO်Nပ်တိN၏့ တာဝနဟ်Nသာ မPတယ်nမိပါသည”် 

ဟNဆိNခဲသ့ည။် 

 

ထိNမPစကာ ေနာကO်Pစမ်ျားတငွ ် တယလ်ေီနာသည ် အြမတအ်စနွး်များစာွ ရ\PိေသာလNပ်ငနး်တစခ်N 

ြဖစလ်ာခဲသ့ည။် ကNမfဏ၏ီ အစရီငခ်စံာအရ ြမနမ်ာလNပ်ငနး်မP ၂၀၂၀ ခNOPစ ် ဝင ်ေငကွိNiကည့လ်�င ်

အေမရိကနေ်ဒ�လာ သနး် ၈၀၀ ေကျာ် ေiကာငး်ေတွp \Pိရပါသည။်  



 

လnအ့ခငွ့အ်ေရးကစိ�၊ ပငွ့လ်ငး်ြမငသ်ာ\Pိေရးအတကွ ်ေဆာငရွ်ကi်ကေသာကစိ�များတငွ ်တယလ်ေီနာ 

သည ်အရပ်ဘကလ်nအ့ဖဲွpအစညး်များ၊ လတွလ်ပ်ေသာ မီဒယီာများOPင့ ်အဆငေ်ြပေြပဆကဆ်ခံဲေ့သာ 

သမိNငး်ေiကာငး်\Pိပါသည။် သိNတ့ိNငေ်အာင ် အငတ်ာနကက်ိNပိတပ်စရ်နO်Pင့ ် ဝကဘ်ဆ်ိNကမ်ျားကိN 

ပိတပ်စရ်န ် အစိNးရမP လ�ိ�p ဝPကစ်ာွ ��နi်ကားလာေသာအခါတငွ ် မြငငး်ဆနဘ် ဲ လိNကန်ာ 

လNပ်ေဆာငခ်ဲသ့ည။် ရခိNငြ်ပညန်ယO်Pင် ့ ချငး်ြပညန်ယတ်ိN\့Pိ ေနရာေပါငး်များစာွကိN အငတ်ာနက ်

ြဖတေ်တာကေ်ပးရန ် လိNကန်ာခဲသ့ညမ်Pာ ၂၀၁၉ ဇွနလ်မPစ၍ တစO်Pစေ်ကျာ်iကာပါသည။် 

ခlငး်ချကအ်ေနြဖင့ ်အစိNးရ၏ ဖိOPပ်ိချ�ပ်ြခယေ်နပံN အေiကာငး်ြခငး်ရာများကိN တယလ်ေီနာထမံP လွ၍ဲ 

အြခားကNမfဏမီျားထမံP မiကားသခိဲရ့ေသာ အချိနမ်ျားလညး် \Pိခဲပ့ါသည။်  

 

၂၀၂၁ ခNOPစ ် ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၁ ရကေ်နတ့ငွ ် စစတ်ပ်မP အာဏာသမ်ိးယnခဲx့ပီးေနာက ်

ြမနမ်ာြပညသ်nများကိN ရကစ်ကi်ကမ်းiက�ပ်စာွ ြပ�မnခဲေ့သာ အေြခအေနများ တစO်ိNငင်လံံNးတငွ ်

ြဖစေ်ပ�လာခဲပ့ါသည။် အာဏာသမ်ိးလိNကခ်ျိနမ်Pစကာ တယလ်ေီနာအေနြဖင့ ် ဒမိီNကေရစကီိNသာ 

လိNလားေထာကခ်ေံiကာငး် ြပသသည့ ် သေဘာထားထNတြ်ပနခ်ျကမ်ျားကိN ထကွေ်ပ�လာခဲပ့ါသည။် 

သိNေ့သာ် အiကမ်းဖကစ်စတ်ပ်၏ ဖိအားေပးမ�ေiကာင့ ် ြပညသ်nတိNလ့တွလ်ပ်စာွေနထိNငO်ိNငခ်ငွ့ ်

(privacy) ကိN အzကးီအကျယ ် ချိ�းေဖာကရ်ာေရာကေ်သာ iကားြဖတန်ားေထာငO်ိNငသ်ည့ ်

ေဆာဝဲ့လက်ိN စစတ်ပ်အလိNကျ တပ်ဆငေ်ပးခဲရ့xပီး တယလ်ေီနာကနွရ်ကမ်Pတဆင့ ် ြပညသ်nတိN၏့ 

ဆကသ်ယွမ်�များကိN ေစာင့i်ကည့ခ်ငွ့ေ်ပးခဲရ့ေiကာငး် သရိသည။် 

 

ဤအေြခအေနတငွ ် ြမနမ်ာြပညသ်nများသည ် ကိNဗစ-်၁၉ ကပ်ေဘးကိNသာမက အiကမ်းဖက ်

စစတ်ပ်ကေပးေသာ ဒNက�များကိNပါ ရငဆ်ိNငေ်နရသည။် ထိNေiကာင့ ်တယလ်ေီနာအေနြဖင့ ်စးီပာွးေရး 

လNပ်ငနး်များOPင့ ် လnအ့ခငွ့အ်ေရးဆိNငရ်ာ ကNလသမဂ�OPင့ ် OECD လမ်း��နခ်ျကမ်ျားအတိNငး် 

OိNငင်တံကာ စခံျိနစ်�ံ�နး်များကိN လိNကန်ာကျင့သ်ံNးရန ်ကlO်Nပ်တိNေ့မ�ာ်လင့ပ်ါသည။် စးီပာွးေရးလNပ်ငနး် 

တစခ်Nအေနြဖင့ ် လnအ့ခငွ့အ်ေရးOPင့ပ်တသ်က၍် မိမိေiကာင့ ် ဆိNးကျိ�းများ ြဖစေ်ပ�လာOိNငြ်ခငး်ကိN 

အတတO်ိNငဆ်ံNး ေလ�ာခ့ျလNပ်ကိNငရ်နO်Pင့ ် ြဖစေ်ပ�လာေသာ ဆိNးကျိ�းများကိN ကNစားေပးရန ် 

တယလ်ေီနာတငွ ်တာဝန\်Pိပါသည။်  

 

ြမနမ်ာOိNငင်ကံိN ယခNကဲသ့ိN ့ စနွ ့ပ်စခ်ဲသ့ည့အ်တကွ ် ြဖစေ်ပ�လာမည့ ် လnအ့ခငွ့အ်ေရးဆိNငရ်ာ 

အကျိ�းဆကမ်ျားအား တယလ်ေီနာအေနOPင့ ် စ|းစားဆငြ်ခငသ်င့ပ်ါသည။် ြမနမ်ာြပည ် အေြခစိNက ်

လNပ်ငနး်များကိN ေရာငး်ချလိNကြ်ခငး်အားြဖင့ ် ြမနမ်ာြပညသ်nများရငဆ်ိNငရ်သည့ ် အေြခအေန 

ပိNမိNဆိNးရွားxပီး ပိNမိNအOyရာယ\်PိလာOိNငေ်ြခ \Pိ/မ\Pိ ဆိNသည့ ် ေမးခနွး်ကိN အေြဖေပးရမညဆ်ိNပါက 



ပိNဆိNးလာမညဟ်Nသာ ကlO်Nပ်တိNအ့ေြဖရပါမည။် ထိNေiကာင့ ် တယလ်ေီနာOPင့ ် ေနာ်ေဝအစိNးရသည ်

ေနာ်ေဝဘNရငz်ကးီ ဟာရဲ ဆိNခဲသ့လိN ြမနမ်ာတိN၏့ မိတေ်ဆမွျား မဟNတေ်နiကေပ။ 

 

တယလ်ေီနာြမနမ်ာ၏ အဓိကxပိ�ငဖ်ကမ်ျားသည ် လnအ့ခငွ့အ်ေရးOPင့ ် ပတသ်ကလ်ာလ�င ် ဆိNးရွား 

လPေသာ သမိNငး်ေiကာငး်\Pိသည့ ် လNပ်ငနး်များြဖစi်ကသည။် ြမနမ်ာOိNငင်အံစိNးရပိNင ် MPT သည ်

ယခNအခါ စစအ်စိNးရ၏ ထနိး်ချ�ပ်မ�ေအာကတ်ငွ\်Pိxပီး Mytel တငွ ် တပ်ပိNငစ်းီပာွးေရးလNပ်ငနး် 

ြဖစသ်ည့ ် ြမနမ်ာစ့းီပာွးေရးဦးပိNငက်Nမfဏကီ \Pယယ်ာ\Pငအ်ြဖစပ်ါဝငေ်နသည။် Ooredoo သည ်

စးီပာွးေရး လNပ်ရာတငွ ်ပငွ့လ်ငး်ြမငသ်ာမ�မ\Pိပါ။ ြမနမ်ာOိNငင်တံငွ ်တယလ်ေီနာအေပ�ေမ�ာ်လင့သ်လိN 

ြဖစမ်လာခဲေ့သာ်လညး် တယလ်ေီနာသည ်ကမ�ာတ့ယလ်ဖီNနး် ဆကသ်ယွေ်ရးလNပ်ငနး်တငွ ်ကျင့ဝ်တ ်

လိNကန်ာေရးေကာငး်ေသာ အစ|အလာ\Pိခဲx့ပီး တာဝနသ်ေိသာ စးီပာွးေရးလNပ်ကိNငမ်� ဓေလခ့ိNငမ်ာေရး 

အားေပး ေဆာငရွ်ကခ်ဲသ့ည့ ်စြံပအေတွpအiက�ံများလညး်\Pိပါသည။် 

 

Mytel OPင့ ် တာဝါတိNငမ်ျားတညေ်ဆာကေ်ရးတငွ ် လကတ်ွခဲဲေ့သာေiကာင့ ် Burma Campaign UK 

က ကျင့ဝ်တO်Pင့မ်ညေီသာ နာမညပ်ျက\်Pိသည့လ်Nပ်ငနး် အြဖစသ်တမ်Pတထ်ားသည့ ်M1 Group သိN ့ 

တယလ်ေီနာက ေရာငး်ချခဲပ့ါသည။် M1 ၏ တာဝါတိNငမ်ျားတညေ်ဆာကေ်ရးလNပ်ငနး်အေiကာငး်ကိN 

ကNလသမဂ�၏ ြမနမ်ာOိNငင်ဆံိNငရ်ာ လတွလ်ပ်ေသာ OိNငင်တံကာအချကအ်လက\်Pာေဖွေရးမစ\်Pင၏် 

အစရီငခ်စံာများတငွလ်ညး်ေတွp OိNငသ်ည။် Justice for Myanmar ၏ မPတတ်မ်းများအရ M1 Group 

သည ် လnအ့ခငွ့အ်ေရးOPင့ ် ပတသ်ကလ်ာလ�င ် အာဏာ\Pငအ်စိNးရများလကေ်အာကတ်ငွ ် စးီပာွးေရး 

လNပ်ကိNငရ်န ် ဝနမ်ေလးသည့ ် အNပ်စNြဖစခ်ဲသ့ည့ ် အစ|အလာ\Pိသည။် ဒါဖာဂျီOိNဆိNကအ်တငွး် 

ဆnဒနတ်ငွ ် စးီပာွးေရးလNပ်xမဲြဖစx်ပီး လက\်PိယမီငO်Pင့ ် ဆးီရီးယားတိNတ့ငွ ် ြဖစ ်ေပ�ေနေသာ ရကစ်က ်

ည{ငး်ပနး်ေသာ လNပ်ရပ်များတငွ ် M1 Group မP ေငေွiကးအေထာကအ်ပံ ့ ပတသ်ကဆ်ကO်ယွ ်

OိNငသ်ညဟ်N ယnဆရသည။် M1 Group ကိN တညေ်ထာငသ်nထမဲP တစဦ်းြဖစသ်n Najib Mikati မPာ 

လကဘ်OနွO်ိNငင်တံငွ ်အဂတလိိNကစ်ားမ�ြဖင့ ်တရားစွခဲထံားရသည။်  

 

တယလ်ေီနာသည ် M1 Group သိNေ့ရာငး်ချရန ် အစအီစ|ကိN တယလ်ေီနာသံNးစွသဲn ြပညသ်nများ၊  

အရပ်ဘကအ်ဖဲွpအစညး်များOPင့ ် တိNငပ်ငခ်ဲြ့ခငး်မ\Pိပါ။ အသကအ်Oyရာယi်ကားမP စစအ်ာဏာ\Pငက်ိN 

တနွး်လPနေ်နiကxပီး တယလ်ေီနာလကထ်တဲငွ ် ၎ငး်တိN၏့ လံNြခ�ံေရးကိN အပ်OPထံားသည့ ် ြမနမ်ာြပည ်

အရပ်ရပ်က တယလ်ေီနာသံNးစွသဲnများOPင့လ်ညး် မတိNငပ်ငခ်ဲပ့ါ။ ြမနမ်ာြပည\်Pိ တယလ်ေီနာ လNပ်ငနး် 

များကိN ယခNကဲသ့ိNစ့နွ ့ပ်စရ်န ်ြပငဆ်ငေ်နချိနတ်ငွ ်လnအ့ခငွ့အ်ေရးဆိNငရ်ာ zက�ိတငဆ်နး်စစခ်ျက ်(Due 

diligence) ေဆာငရွ်ကမ်�အား အများြပညသ်nသိN ့  တယလ်ေီနာမPအသမိေပးခဲပ့ါ။ တယလ်ေီနာ 

သံNးစွသဲn ၁၆ သနး်၏ ကိNယေ်ရးအချကအ်လကမ်ျား၏ ကiံကမ£ာ မညသ်ိN ့ြဖစလ်ာမည၊် တယလ်ေီနာက 



ထိNအချကအ်လကမ်ျားကိN စစအ်စိNးရOPင့ ် ဆကစ်ပ်ပတသ်ကေ်နေသာ M1 Group ထသံိN ့ မညသ်ိN ့ 

လ�ေဲြပာငး်မည ်စသည့ေ်မးခနွး်များOPင့ ်ကlO်Nပ်တိN ့ စိNးရိမ်ေနiကရပါသည။်  

 

တယလ်ေီနာသည ် ကျင့ဝ်တလ်ိNကန်ာေသာ စးီပာွးေရးလNပ်ငနး်မျိ�းကိN လNပ်ကိNငြ်ခငး်အားြဖင့ ်

OိNငင်တံကာ အသအိမPတြ်ပ�ထားေသာ စခံျိနစ်�ံ�နး်များကိN ေဖာ်ေဆာငြ်မ{င့တ်ငေ်ပးေနသညဟ်N 

ေ¤ကးေiကာ်ခဲပ့ါသည။် တယလ်ေီနာအေနOPင့ ် ြပညသ်nတိN၏့ ဒစဂ်ျစတ်ယ ် သံNးစွမဲ�များကိN လံNြခ�ံ 

ေစxပီးလ�င ် ကိNယေ်ရးကိNယတ်ာလတွလ်ပ်ပိNငခ်ငွ့က်ိNလညး် မထပိါးသည့န်ညး်လမ်းများအားြဖင့ ်

လnအ့ဖဲွpအစညး်ကိN အစ|ကာကယွရ်န ် zက�ိးပမ်းသာွးမညဟ်Nလညး် ဆိNထားသည။် ယခNအခါ 

တယလ်ေီနာသည ်ထိNကျင့ဝ်တမ်ျားOPင့အ်ည ီကျင့i်ကြံခငး်မ\Pိပါ။  

 

စစအ်စိNးရ၏ အiကမ်းဖကO်Pမ်ိနငး်မ�များြဖင့ ် ပစမ်Pတထ်ားခေံနရချိနတ်ငွ ် တယလ်ေီနာOPင့ ် အဓိက 

အစN\Pယယ်ာ\Pငြ်ဖစသ်ည့ ် ေနာ်ေဝအစိNးရတိNအ့ေနြဖင့ ် M1 Group သိN ့ ြမနမ်ာOိNငင်လံNပ်ငနး်များ 

ေရာငး်ချြခငး်ကိN ချကခ်ျငး်ရပ်တန ့ေ်ပးiကပါရန ် အရပ်ဘကလ်nအ့ဖဲွpအစညး်များအေနOPင့ ် ေတာငး်ဆိN 

လိNကရ်ပါသည။် ယခNကဲသ့ိN ့ ေရာငး်ချလိNကြ်ခငး်သည ် တယလ်ေီနာ၏ ြမနမ်ာလNပ်ငနး်များကိN 

လကလ်တွစ်ပယ ် စနွ ့ပ်စခ်ဲြ့ခငး် ြဖစ�ံ်Nသာမက ြမနမ်ာြပညသ်nများ၏ ဘဝများအေပ�တငွပ်ါ 

လကလ်တွစ်ပယ ်ြပ�မn ချနထ်ားခဲြ့ခငး်လညး်ြဖစပ်ါသည။်  

 

တယလ်ေီနာမP ေအာကပ်ါအချကမ်ျားကိN အေဆာတလျငေ်ဆာငရွ်ကပ်ါရန ် ကlO်Nပ်တိNက့ တိNကတ်နွး် 

အပ်ပါသည။်  

- လnအ့ခငွ့အ်ေရးOPင့ ် လာဘေ်ပးလာဘယ်nမ�များတငွန်ာမညပ်ျက\်Pိေသာ M1 Group သိN ့ 

လNပ်ငနး် ေရာငး်ချြခငး်ကိN ဖျကသ်မ်ိးေပးပါရန ်

- ြမနမ်ာOိNငင်\ံPိ တယလ်ေီနာလNပ်ငနး်များကိN ေရာငး်ချရာတငွ ်လnအ့ခငွ့အ်ေရးဆိNငရ်ာ zက�ိတင ် 

ဆနး်စစြ်ခငး် (due diligence) ကိN ကျယြ်ပန ့စ်ာွ လnသ\ိPငi်ကား ေဆာငရွ်ကေ်ပးရန ်

- ြမနမ်ာOိNငင်မံP စနွ ့ခ်ာွမည့အ်စအီစ|မျိ�းကိN အရပ်ဘကလ်nအ့ဖဲွpအစညး်များ၊ ဂျာနယလ်စမ်ျား၊ 

သံNးစွေဲနသnများ၊ အသကO်Pင့ရ်ငး်xပီး စစအ်ာဏာ\Pငက်ိN အာခေံနရသnများ အပါအဝင ်

တယလ်ေီနာလNပ်ငနး်OPင့ ်ဆကစ်ပ်ပတသ်ကသ်nများအား အေကျအလည ်တိNငပ်ငေ်ဆးွေOးွxပီး 

ေဆာငရွ်ကပ်ါရန ် 

- တယလ်ေီနာအေနြဖင့ ် စးီပာွးေရးလNပ်ငနး်များOPင့ ် လnအ့ခငွ့အ်ေရးဆိNငရ်ာ ကNလသမဂ� 

လမ်း��နခ်ျကမ်ျားကိN လညး်ေကာငး်၊ OိNငင်တံစခ်NခNမP တာဝနခ်မံ�\Pိစာွ ထကွခ်ာွေရး 

စညး်ကမ်းများ အပါအဝင ်OECD ၏ OိNငင်တံကာလNပ်ငနး်zကးီများအတကွ ်ချမPတထ်ားေသာ 

လမ်း��နခ်ျကမ်ျားကိN လိNကန်ာအေကာငထ်ညေ်ဖာ်ရန ်



 

ေမတy ာြဖင့ ်

 

ြမနမ်ာOိNငင်အံေြခစိNကအ်ရပ်ဘကလ်nအ့ဖဲွpအစညး်များ 

 

ဆကသ်ယွရ်န။်  ။  မOိNးOိNး 

   thampinoh@gmail.com 

+447856 182542 (Signal only) 

 

   ကိNရဲ 

   miltonroberts1971@protonmail.com 

+959759966142 (signal only) 

 

လံNြခ�ံေရးေiကာင့ ် ပါဝငi်ကေသာ ြမနမ်ာOိNငင်အံတငွး်\Pိ အရပ်ဘကလ်nအ့ဖဲွpအစညး်များ၏အမညက်ိN 

ေဖာ်ြပြခငး်မြပ�OိNငပ်ါ။  

 

 

 


