
 

ကရငလ်ကန်ကက်ိ(ငအ်ဖဲွ- (KNU/KNLA, DKBA, KNU/KNLA-PC and BGF) တိ(အ့ား 

Fိ(ငင်၏ံအာဏာကိ( အတငး်အဓမLလ(ယNOပီးမတရားဖိFRပ်ိအ(ပ်စိ(းေသာ 

စစအ်ာဏာVRငအ်စိ(းရFRင့လ်ံ(း၀ပတသ်ကမ်XမြပZလ(ပ်ရန်  

ကရငလ်NမXအဖဲွ-အစညး်များ ၈၅ ဖဲွ- မR အေရးေပ_ေမတ̀ာရပ်ခံတိ(ကတ်န်ွးြခငး် 

 

ေဖေဖာ်ဝါရီ (၁၄) ရက၊် ၂၀၂၁ ခ345စ ်

 
၁. ြမနမ်ာတပ်မေတာ်မ5 ေဒ>ေအာငဆ်နး်စ3Cကည4်5င့ ် သမGတဦးဝငး်ြမင့အ်ပါအဝင ် ၂၀၂၀ ခ345စ ် ေရွး 

ေကာကပ်ွဲတငွအ်4ိ3ငရ်ေသာ အနအ်ယဒ်ပီါတထီပ်ိပိ3ငး်ေခါငး်ေဆာငတ်ိ3အ့ား ဖမ်းဆးီချOပ်ေ45ာငေ်သာ 

ေဖေဖာ်ဝါရီ ၁ ရက၊် ၂၀၂၁ ခ345စေ်နမ့5စတငP်ပီး ကQ4်3ပ်တိ3 ့ ကရငလ်SမTအဖဲွUအစညး်များမ5 ြမနမ်ာြပည၏် 

ဒမိီ3ကေရစအီ3ပ် ချOပ်ေရးစနစ၊် ၂၀၀၈ ဖဲွUစညး်ပံ3အေြခခဥံပေဒ၊ ဗဟိ3ချOပ်ကိ3ငမ်Tေအာကက် Pငမ်ိးချမ်း 

ေရးြဖစစ်\၊ တ4ိ3ငင်လံံ3းအပစအ်ခတရ်ပ်စေဲရး (NCA) 45င့ ် ၎ငး်45င့ဆ်ကစ်ပ်သည့ ် လ3ပ်ငနး်စ\ 

များအားလံ3း အဆံ3းသတသ်ာွးPပီးြဖစသ်ညဟ်3 မ5တယ်Sသည။်   

 

၂. ေရွးေကာကပ်ွဲအPပီး ဖဲွUစညး်လိ3ကေ်သာ ြမနမ်ာတ့ပ်မေတာ်စစအ်ာဏာc5င၏် Pငမ်ိးချမ်းေရးေဆးွ 

ေ4းွမTေကာ်မတသီစ၊် ေဖေဖာ်ဝါရီ ၁ ရကမ်5 ၂၈ ရက၊် ၂၀၂၁ ခ345စအ်ထ ိ ထပ်မံသကတ်မ်းတိ3းထား 

ေသာအပစအ်ခတရ်ပ်စေဲရး၊ အာဏာသမ်ိးထားေသာ ြမနမ်ာတ့ပ်မေတာ်စစေ်ခါငး်ေဆာငမ်5  

တိ3ငး်ရငး်သားပါတေီခါငး်ေဆာငတ်ချိOUအား ဖိတေ်ခ>ထည့သ်ငွး်ထားေသာ 4ိ3ငင်ေံတာ်စမံီအ3ပ်ချOပ် 

ေရးေကာ်စ၊ီ ၂၀၂၁ ခ3နစ ် ၇၄ eကမ်ိ ေြမာကြ်ပညေ်ထာငစ်3ေနတ့ငွ ် ထ3တြ်ပနေ်သာ အမျိOးသားေရး 

ဦးတညခ်ျက ် ၅ ရပ်တိ3သ့ည ်   ြမနမ်ာတပ်မေတာ်အဓမGသမ်ိးထားသည့အ်ာဏာကိ3 တရားဝငP်ပီး 

ြပည့စ်ံ3ေစရန၊်  စစအ်3ပ်ချOပ်မTအဓနွ ့c်5ညC်ကာေစရန4်5င့ ်စစအ်ာဏာc5ငတ်ိ3၏့အကျိOးစးီပာွးများကိ3 ကာ 

ကယွရ်နအ်တကွ ် ြပညသ်Sများအား လ5ည့စ်ားေသာ 4ိ3ငင်ေံရးလ5ည်က့ကွမ်ျားြဖစေ်Cကာငး် ထငc်5ား 

ေပ>လငွသ်ည။်  ြမနမ်ာ4ိ3ငင်ြံပညသ်SလS45င့4် 5င့ ်တိ3ငရ်ငး်သားလSမျိOးများအတကွ ်အကျိOးအြမတ ်တစံ3 

တရာမc5ိပါ။  
 

၃. 4ိ3ငင်ေံတာ်၏အာဏာကိ3 ဒမိီ3ကေရစစီနစ4်5င့ဆ်န ့က်ျငစ်ာွ အတငး်အဓမGသမ်ိးယSလိ3ကေ်သာ ြမနမ်ာ 

တပ်မေတာ်၏ စစအ်ာဏာc5ငစ်နစက်ိ3 ဆန ့က်ျငေ်သာြပညသ်Sတိ3၏့ လမ်းေပ>ထကွဆ်4iြပမT45င့ ် 

အစိ3းရဝနထ်မ်းတိ3၏့ လSထ3အာဏာဖီဆနလ်Tပ်c5ားမT (Civil Disobedience Myanmar CDM) များ 



တ4ိ3ငင်လံံ3းအတိ3ငး်အတာြဖစေ်ပ>ေနေသာအချိနတ်ငွ ် ေကအနဲယ်Sထနိး်ချOပ်ရာ ေကာ်သSးေလနယ ်

ေြမထတဲငွ ် ြမနမ်ာတ့ပ်မေတာ်၏ စစေ်ရးလTပ်c5ားမT45င့ ် စစအ်ငအ်ားတိ3းချဲU မTများ၊ ြပညသ်Sများေန 

ထိ3ငရ်ာေကျးရွာများဆသီိ3 ့ လကန်ကe်ကးီများြဖင့ ် ပစခ်တမ်Tများ၊ ကရငအ်မျိOးသားလတွေ်ြမာက ်

ေရးတပ်မေတာ်45င့ ် ထတိတ်ိ3ငရ်ငဆ်ိ3ငတ်ိ3ကခ်ိ3ကြ်ခငး်များကိ3 ဆကလ်ကလ်3ပ် ေဆာငေ်နဆြဲဖစP်ပီး 

ဤအေြခအေနများေCကာင့ ် ေကအနယ်Sအ3ပ်ချOပ်ေရးနယေ်ြမများြဖစသ်ည့ ် ေညာငေ်လးပငခ်{ိ3င ်

(တပ်မဟာ-၃) 45င့ ် မSေCတာ်ခ{ိ3င ် (တပ်မဟာ-၅) တိ3တ့ငွ ် စစေ်ဘးေc5ာငြ်ပညသ်S ၅၀၀၀ ေကျာ်မ5ာ 

လံ3ြခOံမTမc5ိပဲ အိ3းအမ်ိစနွ ့ခ်ါွတမ်ိးေc5ာငေ်နရသည။်  

 
၄. လကc်5ိ ဒမိီ3ကေရစအီေရးလTပ်c5ားမTများက ?4ိ3ငင်ေံရးြပဿနာကိ3 4ိ3ငင်ေံရးနညး်ြဖင့ ် ေြဖc5ငး် 

ေရး/အတကွ ် ရညရွ်ယဦ်းတညသ်ာွးေနချိနတ်ငွ ် ြမနမ်ာတ့ပ်မေတာ်အေနြဖင့ ် ယငး်တိ3စ့ပ်ွစွထဲား 

ေသာ ေရွးေကာကပ်ွဲအတငွး် မဲမသမာမTများြဖစေ်ပ>ေနြခငး်ကိ3 တရားဥပေဒနညး်လမ်းအတိ3ငး် 

ေြဖc5ငး်ရနေ်သာ်လညး်ေကာငး်၊ ေတွUဆံ3ေဆးွေ4းွမTမ5တဆင့ ် ေြဖc5ငး်ရနေ်သာ်လညး်ေကာငး် အခငွ့ ်

အာဏာ45င့အ်ခငွ့အ်လမ်းအြပည့အ်၀c5ိသည။် ဒြိပင ် ြမနမ်ာတ့ပ်မေတာ်အေနြဖင့ ် တ4ိ3ငင်လံံ3း 

ပစခ်တတ်ိ3ကခ်ိ3ကမ်Tရပ်စေဲရးသေဘာတSစာချOပ်မ5တဆင့ ် တိ3ငး်ရငး်သားေတာ်လ5နေ်ရး လကန်က ်

ကိ3ငအ်ဖဲွUအစညး်များ45င့ ် စစမ်5နေ်သာPငမ်ိးချမ်းေရးတညေ်ဆာကမ်Tများကိ3 လ3ပ်ေဆာင4်ိ3ငသ်ည။်  

သိ3ေ့သာ်   အထကေ်ဖ> ြပပါနညး်လမ်းများကိ3 တခ3မ5မေရွးချယဘ် ဲ ဥပေဒေဘာငက်ိ3ေကျာ်Pပီး အာ 

ဏာc5ငတ်ိ3၏့ဓေလစ့{ိ3ကအ်တိ3ငး် စစအ်ာဏာသမ်ိးသည့န်ညး်လမ်းကိ3 ေရွးချယသ်ည့ေ်နာကပိ်3ငး် 

အထ ိအCကမ်းဖကမ်Tများကိ3 ဆိ3းဝါးစာွလ3ပ်ေဆာငေ်နသည။်  

 
၅. အထကပ်ါြဖစစ်\များကိ3 Cကည့ြ်ခငး်အားြဖင့ ်ြမနမ်ာ4ိ3ငင်တံငွ ်ယခင ်အရပ်သားပံ3ေြပာငး်စစ ်အစိ3း 

လကထ်ကက်လ3ပ်ေဆာငခ်ဲေ့သာ ဒမိီ3ကေရစ4ီ5င် ့ 4ိ3ငင်ေံရးလမ်းေCကာငး်များအားလံ3းမ5ာ အဆံ3း 

သတပိ်တဆ်ိ3လ့ိ3ကP်ပီးြဖစသ်ညဟ်3 ကQ4်3ပ်တိ3က့ရင့လ်SမTအဖဲွUအစညး်များမ5 သံ3းသပ်{Tြမငသ်ည။် ယခ3 

စစအ်ာဏာသမ်ိးေခါငး်ေဆာငမ်ျား၏ အာဏာc5ငစ်နစ4်5င့ ် ဖိ45ပ်ိအ3ပ်ချOပ်မTေအာကတ်ငွ ် အမျိOးသား 

ြပနလ်ညသ်င့ြ်မတေ်ရး၊ Pငမ်ိးချမ်းေရးတညေ်ဆာကေ်ရး45င့ ် ဖကဒ်ရယဒ်မိီ3ကေရစဖဲွီUစညး်ပံ3 အေြခ 

ခဥံပေဒေပ>ထနွး်လာေရးကိ3  တိ3ငး်ရငး်သားလကန်ကက်ိ3ငေ်တာ်လ5နေ်ရးအငအ်ားစ3များ၊ တိ3ငး်ရငး် 

သား4ိ3ငင်ေံရးပါတမီျား၊ အနအ်ယဒ်အီစိ3းရ၊ 4ိ3ငင်ေံရး45င့ ် လSမTေရးဆိ3ငရ်ာလTပ်c5ားေသာ အရပ်ဖက ်

အဖဲွUအစညး်များ၊ 45င့ ်ြပညသ်Sများအားလံ3းမ5 အငတ်ိ3ကအ်ားတိ3ကပ်ါဝငေ်ဖ>ေဆာငရ်န ်လံ3း၀မြဖစ4်ိ3င ်

ေတာေ့ပ။  Pငမ်ိးချမ်းေရး45င်ဒ့မိီ3ကေရစကီိ3 အCကမ်းဖကေ်သာနညး်များြဖင် ့ ေဖ>ေဆာင၍်မရ4ိ3ငပ်ါ။ 

စစအ်ာဏာc5ငဖိ်45ပ်ိအ3ပ်ချOပ်မTကဖနတ်းီေသာ ဤကဲသ့ိ3ေ့ဖ>ေဆာငမ်Tများသည ်ကQ်43ပ်တိ3၏့စညး်လံ3း 



ည�ီွတေ်ရးကိ3PဖိOခွPဲပီး ြပညတ်ငွး်ပဋပိက�များကိ3 ပိ3မိ3ဆိ3းဝါးလာေစမညသ်ာမက အဆံ3းမသတ4်ိ3င ်

ေသာ စစအ်ာဏာc5ငစ်နစက်ိ3 ဧကမ3ချမလွ ဲသကဆ်ိ3းc5ညေ်စလမိ့်မည။်  
 
၆. ြမနမ်ာြပညသ်Sများအားလံ3း၏အဓိကရနသ်Sြဖစေ်သာ မငး်ေအာငလ်Tငိ4် 5င့ယ်ငး်အေပါငး်အပါ အာ 

ဏာc5ငတ်ိ3သ့ည ်တရားဥပေဒကိ3ချိOးဖျကသ်Sများ၊ ဒမိီ3ကေရစ4ီ5င့လ်Sအခငွ့အ်ေရးတိ3က့ိ3 ချိOးေဖါကသ်S 

များြဖစသ်ညသ်ာမက ကမ�ာက့3လသမဂ�ကသတမ်5တထ်ားသည့ ် လSသားမျိOး4ယွတ်စခ်3လံ3းကိ3 ဆန် ့ ်

ကျငေ်သာရာဇဝတမ်T45င့ ်စစရ်ာဇဝတမ်Tများကိ3ကျ�းလနွသ်Sများအြဖစ ်4ိ3ငင်တံကာခံ3{ံ3 းတငွ ်အမTဖွင့ ်

ခထံားရသSများြဖစသ်ည။် လSသားမျိOး4ယွတ်စခ်3လံ3းကိ3ဆန ့က်ျငေ်သာစစရ်ာဇဝတမ်Tကိ3 ကျ�းလနွသ်S 

များမ5 4ိ3ငင်ကံိ3 ယခ3လိ3မတရားသမ်ိးယSဖိ45ပ်ိအ3ပ်ချOပ်လိ3ကသ်ည့အ်တကွ ် PမိOU eကးီများ45င့ ် ေကျးရွာ 

များတငွေ်နထိ3ငC်ကေသာ ြမနမ်ာတ4ိ3ငလ်ံ3းc5ိ ဗမာတိ3ငး်ရငး်သားလSမျိOးများ45င့ ်အြခားတိ3ငး်ရငး်သား 

ြပညသ်Sများအားလံ3းမ5ာ eကးီမားေသာ အသကအ်4�ရာယအ်ေြခအေနထသဲိ3 ့ ကျေရာကသ်ာွးPပီး ြဖစ ်

သည။် 

 

၇. သိ3 ့ြဖစပ်ါေသာေCကာင့ ် ကရငတ်စမ်ျိOးသားလံ3းလတွေ်ြမာကေ်ရး၊ တိ3ငး်ရငး်သားအားလံ3းတနး်တS 

အခငွ့အ်ေရးရc5ိေရး၊ ကိ3ယပိ်3ငြ်ပဌာနး်ခငွ့အ်ြပည့အ်၀c5ိေသာ ဖယဒ်ရယဒ်မိီ3ကေရစတီညေ်ဆာက ်

ေရးများအတကွ ် ေကာ်သSးေလနယေ်ြမအတငွး်တိ3ကပ်ွဲဝငေ်နေသာ KNU/KNLA, DKBA, KNU/ 

KNLA-PC and BGF တိ3အ့ား ေအာကပ်ါအေရးေပ>တိ3ကတ်နွး်ေတာငး်ဆိ3ချကမ်ျားကိ3 လ�ငြ်မနစ်ာွတံ3 ့ 

ြပနေ်ဆာငရွ်ကရ်န ်ေအာကပ်ါလကမ်5တထ်ိ3းထားေသာ ကQ4်3ပ်တိ3က့ရင်လ့SမTအသိ3ငး်အဝိ3ငး် (၈၅) ဖဲွU မ5    

ေလးနကစ်ာွတိ3ကတ်နွး်လိ3ကသ်ည။် 
 

(က) စစအ်ာဏာc5ငမ်ငး်ေအာငလ်Tငိဦ်းစးီေသာစစအ်စိ3းရအား တရားမဝငေ်သာ အCကမ်းဖကအ်စိ3း 

ရဟ3 ကရငေ်တာ်လ5နေ်ရးအဖဲွUအစညး်အားလံ3းက သတမ်5တရ်မည။် ထိ3ေ့Cကာင် ့Pငမ်ိးချမ်းေရး ေဆးွ 

ေ4းွြခငး်၊ 4ိ3ငင်ေံရးကစိ�ရပ်များ၊ တပ်ပိ3ငး်ဆိ3ငရ်ာကစိ�ရပ်များ45င့စ်းီပာွးေရးကစိ�ရပ်များ၊ 

စသည်ဆ့ကဆ်မံTများအပါအဝင ် ယခ3အာဏာc5ငစ်စအ်စိ3းရကိ3တရားဝငြ်ဖစေ်စသည်ဆ့ကဆ်မံT 

အားလံ3းကိ3 ဒမိီ3ကေရစအီေရးလTပ်c5ားမT45င်တ့ိ3ငး်ရငး်သားတိ3၏့ ေတာငး်ဆိ3ချကမ်ျား Pပီးြပည်စ့ံ3ြခငး် 

မc5ိမြခငး် ရပ်ဆိ3ငး်ရန။် ဤလ3ပ်ေဆာငမ်Tများသည ် ြမနမ်ာြပညတ်ဝ5မ်းc5ိ စစအ်ာဏာc5ငက်ိ3ဆန ့ ်

ကျငေ်တာ်လ5နေ်သာ တိ3ငး်ရငး်သားလSမျိOးများအားလံ3း45င့အ်တS တစစ်တိတ်စဝ်မ်းတညး်ရပ်တည ်

ေCကာငး်ြပသရာေရာကသ်လိ3 စစအ်ာဏာc5ငစ်နစလ်�ငြ်မနစ်ာွကျဆံ3းေရးအတကွ ် တိ3ကပ်ွဲဝငေ်န 

ေသာ ြပညသ်SလSထ3များ၏ လSထ3အာဏာဖီဆနလ်Tပ်c5ားမT (CDM)  များ45င့ ်4ိ3ငင်တံကာအဖဲွU အစညး် 



များ၏ စစအ်ာဏာc5ငစ်နစအ်ေပ> အေရးယSေဆာငရွ်ကမ်Tများ45င့အ်တSရပ်တညေ်ထာကခ်ေံCကာငး် 

လညး်ေဖ> ြပရာေရာကသ်ည။် ဤသိ3အ့ဖကဖ်ကမ်5ပSးေပါငး်ေတာ်လ5နပ်ါက စစအ်ာဏာc5ငစ်နစက်ိ3 

အြမနဆ်ံ3း45င် ့ထာဝရကျဆံ3းေစ4ိ3ငမ်ညြ်ဖစသ်ည။် ယခ3အချိနက်ာလသည ်အေရးeကးီေသာ ဤဆံ3း 

ြဖတခ်ျကက်ိ3ချရေတာမ့ည် ့ အချိနြ်ဖစသ်ည။် ြပညသ်Sများ၊ အထSးသြဖင့ ် လSငယမ်ျား ေc5 Uတနး် 

တငွရဲ်ဝံစ့ာွ ေတာ်လ5နတ်ိ3ကပ်ွဲဆင4်ွေဲနPပီးြဖစသ်ည။်  

 

(ခ) ကရင့လ်ကက်ိ3ငအ်ဖဲွUများအားလံ3း ပိ3မိ3ကျစလ်စခ်ိ3ငမ်ာစာွ လကတ်ွပဲSးေပါငး်Pပီး မိမိတိ3က့ိ3ယပိ်3င ်

ြပဌာနး်ခငွ့c်5ိေသာနယေ်ြမများကိ3ထနိး်ချOပ်ကာကယွရ်န4်5င့ ် ကရငြ်ပညသ်Sများ၏ အသကအ်ိ3း 

အမ်ိစညး်စမ်ိအား ကာကယွရ်န၊်  ဒါအ့ြပင ် လကc်5ိ ြမနမ်ာတ့ပ်မေတာ်ေCကာင့ ် ေညာငေ်လးပင4်5င့ ်

မSေCတာ်ခ{ိ3ငတ်ိ3တ့ငွ ်ထတိလ်န ့ေ်Cကာကရံွ်U စာွ ထကွေ်ြပးတမ်ိးေc5ာငေ်နရေသာ ကရငြ်ပညသ်S ၅၀၀၀ 

ေကျာ်တိ3အ့တကွ ် ကရငအ်မျိOးသားလတွေ်ြမာကေ်ရးတပ်မေတာ်မ5 ြပတြ်ပတသ်ားသား ကိ3ငတ်ယွ ်

ရန။် 

 

(ဂ) ကရင်လ့ကန်ကက်ိ3ငအ်ဖဲွUအားလံ3းစ3ေပါငး်လကတ်ွPဲပီး အချငး်ချငး် စစေ်ရးထေိတွU မTကိ3 ေc5ာငc်5ား 

ရန၊်  ?မိမိလSထ3တစဦ်းတစ ် ေယာကက်ိ3ထလိ�င ် တမျိOးသားလံ3းကိ3 ထသိည့အ်လား/ အမျိOးသား 

စတိဓ်ါတထ်ားc5ိရန၊် ကရင့အ်လေံတာ်တခ3တညး်ေအာကတ်ငွc်5ိေသာ ေကာ်သSးေလတပ်မေတာ ်

တခ3တညး်အြဖစ ်စ3စညး်ချီတကရ်န။် 

 

(ဃ) 4ိ3ငင်ေံရးြပဿနာကိ3 4ိ3ငင်ေံရးနညး်လမ်းြဖင့လ်3ပ်ေဆာငရ်န ် ခကခ်လဲာေနေသာအချိနတ်ငွ ်

အြခားတိ3ငး်ရငး်သားေတာ်လ5နေ်ရးလကန်ကက်ိ3ငအ်ငအ်ားစ3များ45င့လ်ကတ်ွကဲာ မိမိ3တိ3၏့ 4ိ3ငင်ေံရး 

45င်စ့စေ်ရးမဟာမိတက်ိ3 ပိ3မိ3ခိ3ငမ်ာေတာင်တ့ငး်ေအာင ်ြပနလ်ညတ်ညေ်ဆာကရ်န။် 

 

(င) လကc်5ိတ4ိ3ငင်လံံ3းတငွ ်လ3ပ်ေဆာငေ်နသည့ ်ြပညသ်Sများ၏ ဒမိီ3ကေရစအီေရး45င် ့စစအ်ာဏာc5င ်

ဆန ့က်ျငေ်ရးလTပ်c5ားမTများ45င့အ်တS ပငွ့ပ်ငွ့လ်ငး်လငး် ြပတြ်ပတသ်ားသား ရပ်တညေ်ထာကခ်ရံန၊် 

မိမိတိ3တ့တ4်ိ3ငသ်ည့က်�မ5 ြပညသ်S45င့အ်တSအေကာငး်ဆံ3းပSးေပါငး်ေဆာငရွ်ကရ်န၊် လိ3အပ်လ�င ်

ြပညသ်Sများ၏ အသကလ်ံ3ြခOံေရးကိ3 ဝနး်ရံကာကယွေ်ပးရန၊် Cကားြဖတအ်စိ3းရ45င့ ်ဖကဒ်ရယဖဲွ်Uစညး် 

ပံ3အေြခခ ံ ဥပေဒေရးဆွြဲပဌာနး်Pပီးသညအ်ထ ိ ြပညသ်Sများ45င့တ်သားတညး်ပSးေပါငး်ပါဝငလ်3ပ် 

ေဆာငရ်န ်ေလးနကစ်ာွတိ3ကတ်နွး်လိ3ကသ်ည။် 
 



 

ပါဝငလ်ကမ်Rတထ်ိ(းေတာငး်ဆိ(ေသာ ကရငလ်NမXအဖဲွ-အစညး်များ 

1. Alone Karen Community 
2. Burma Medical Association  
3. Back Pack Health Worker Team  
4. Bethesda Home Education Center 
5. Bogalay Karen Community 
6. Calgary Karen Community (CKCA)  
7. Candle Light (ပနတဲာကေပ>)  

8. Edmonton Karen Community Youth Organization  
9. European Karen Network  
10. Hlaingbwe Youth 
11. International Karen Organization (IKO)  
12. Insein Karen Community 
13.  Karen Community of Canada (KCC)  
14. Karen Community Society of British Columbia (KCSBC)  
15. Karen Community of Lethbridge  
16. Karen Community of Regina  
17. Karen Community of Saskatoon  
18. Karen Community of Winnipeg  
19. Karen Community of Thunderbay  
20. Karen Community of Toronto  
21. Karen Community of Kitchener &Waterloo  
22. Karen Community of Hamilton  
23. Karen Community of London  
24. Karen Community of Windsor  
25. Karen Community of Leamington  
26. Karen Community of Ottawa  
27. Karen Community of Ireland  
28. Karen Community of Israel  
29. Karen Community of Finland  
30. Karen Community of Czech Republic 
31.  Karen Community of Norway  
32. Karen Community of Utica New York (USA)  
33. Kyautkyi Development Watch  
34. Karen Environmental and Social Action Network  
35. Karen Grassroots Women Network  
36. Karen Human Rights Group  
37. Karen-Korea Joint Mission and Education Center  
38. Korea Karen Organization  
39. Korea Karen Youth Organization  



40. Karen Organization for Relief and Development  
41. Karen Peace Support Network  
42. Karen Rivers Watch  
43. Karen Refugee Committee  
44. Karen Swedish Community 
45. Karen Student Association-CMU 
46. Karen Student Association  
47. Karen Student Network Group  
48. Karen Teacher Working Group  
49. Karen Thai Group (KTG) 
50. Karen Women Organization  
51. Karen Women Empowerment Group 
52. Karen Youth-Yangon 
53. Karen Youth Network 
54. Karen Youth of Toronto  
55. Karen Youth of Norway  
56. Kayin State MATA 
57. Kayin FLEGT Working Group 
58. Minglardon Karen Community  
59. Oversea Karen Organization Japan  
60. Pathein East Learning Center  
61. Southern Youth Group 
62. Thwee Community Development Network  
63. Tawwin Thazin Women Group  
64. Trip Net 
65. Taw Naw Green Network  
66. ပ၀လSထ3အေြခြပOေရc5ညတ်ညတ်ဲခ့ိ3ငP်မဲေရးေကာ်မတ ီ

67. ပ3ေလာဌာေနတိ3ငး်ရငး်သားချိတဆ်ကမ်Tေကာ်မတ ီ

68. ခိ3ငP်မဲသစ�ာPဖိOးေရးေကာ်မတ ီ 

69. အနာဂါတအ်လငး်ဖံွU PဖိOးေရးေကာ်မတ ီ 

70. အလငး်သစ�ာဖံွU PဖိOးေရးေကာ်မတ ီ

71. အလငး်ေရာငပ်နး်တိ3ငဖံွ်U PဖိOးေရးေကာ်မတ ီ

72. ေရးေအးမိတဖ်ကဖံွ်U PဖိOးေကာ်မတ ီ

73. အနာဂါတအ်ားမာနဖံွ်U PဖိOးေရးေကာ်မတ ီ 

74. c5မ်းထငး်မယ ်ဖံွU PဖိOးေရးေကာ်မတ ီ 

75. အာဂါတေ်ရာငြ်ခညဖံွ်U PဖိOးေရးေကာ်မတ ီ 

76. ရနက်3နတ်ိ3ငး်ေြမာကပိ်3ငး်ကရငစ်ာေပ45င့ယ်\ေကျးမTအဖဲွU  



77. တိ3ကe်ကးီPမိOUနယ ်စာေပယ\ေကျးမTအဖဲွU 

78. လကြ်ပနဒ်ိ3းကရငြ်ပညသ်SလSထ3 

79. ေထ>ဝါးလSကရငြ်ပညသ်SလSထ3  

80. စစေ်တာငး်သစံ\ေဒသခအံပစအ်ခတေ်စာင့C်ကည့ေ်ရးအဖဲွU  

81. သဘာ၀ချစသ်SများအဖဲွU (ေဘာကထေဒသ) 

82. မ3နး်ေချာငး်ချစသ်SအဖဲွU 

83. သလံငွက်နွယ်ကအ်ဖဲွU 

84. မရငး်က3နး်လSငယအ်ဖဲွU 

85. ကျံOဒံ3းဖံွU PဖိOးေရးအဖဲွU 

ဆကသ်ယွရ်န် 

၁။ ေနာ်ဝါးခSc5ီး +66 (0)861182261 

၂။ ေစာသSးဘးီ +66 (0)967656615 

 


